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FECHA: 

HORA: 

LUGAR: 

TEMA: 

    ACTA N° 279

Chinauta septiembre 28 de 2023 

02: 00 pm 

Centro Comunidad de Cuidado Hogar Nazareth Chinauta 

 Capacitación al talento humano “protocolos casos fortuitos" 

ASISTENTES:   Talento Humano 

ORDEN DEL DÍA: (Se describir las actividades realizadas durante la jornada) 

1. Objetivo de la actividad.
2. Introducción de la actividad.
3. Actividades desarrolladas.
4. Materiales a utilizar en la socialización, capacitación o actividad.
5. Compromisos.
6. Anexos

DESARROLLO: 

1. Objetivo de la actividad. Socializar con el talento humano de la comunidad de cuidado
el protocolo de casos fortuitos.

2. Introducción: Desde el profesional de gerontología se realiza la socialización del
protocolo de casos fortuitos por las diferentes áreas y a todo el talento humano de la
comunidad.

3. Orden del día:

Se da inicio a la actividad por cada una de las áreas del centro de comunidad de
cuidado hogar Nazareth Chinauta, con la finalidad de que la información suministrada
llega a todos los cuidadores, seguido a esto se socializa las generalidades de los
protocolos de casos fortuitos, en este caso fallecimiento, de acuerdo a lo que se
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realiza en la institución, se explica que está pendiente por llegar el protocolo 
elaborado por asistencia técnica de la Sdis, dado que lo ideal es unificar los puntos 
a tener en cuenta y así ejecutarlo de la misma manera para todos los centros. Se 
explica el proceso cuando la persona mayor fallece en el hogar y cuando fallece en 
el hospital y la documentación necesaria en cada uno de los casos. 

Materiales: Protocolo de casos fortuitos. 

4. Compromisos

Compromisos Responsables Fecha de 
Ejecución 

5. Anexo: Registro fotográfico y listado de asistencia.

En constancia de lo anterior firman: 

Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de 
vinculación 

Dependencia Firma 

María Rubiela 
Giraldo G 

Coordinadora Hogar Nazareth 

 Yennifer Velásquez Gerontóloga Hogar Nazareth 

Elaboró: 

Yennifer Velásquez / Gerontóloga  
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen carácter confidencial. razón por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar información alguna en propösito dierente a 
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	Materiales: Protocolo de casos fortuitos.
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